EL EFECTO SKOOL

Como transformar tus cursos sueltos en una maquina de ingresos recurrentes

Por Gabriel Blanco
Fundador del Club IA $100k



https://www.skool.com/club-ia-100k-2323/about

Introduccion

La Noche que Casi
Renuncio

Es 4:37 AM del 15 de marzo de 2022.

Acabo de cerrar mi lanzamiento mas grande hasta la
fecha: $127,340 en 7 dias.

Deberia estar durmiendo el suefio de los justos.
Deberia estar celebrando. Deberia sentirme en la cima
del mundo.
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En cambio, estoy sentado frente a mi
laptop con un nudo en el estobmago

Mirando una hoja de calculo que me dice algo que no quiero aceptar:

Estos ingresos me alcanzan para 3 meses. Tal vez 4 si recorto gastos.

Y luego viene el pensamiento que me persigue desde hace 2 afios:

"Tengo que volver a hacer esto en 10 semanas. El mismo circo. El mismo desgaste. Las
mismas 80 horas semanales de contenido, emails y ansiedad.”



Déjame presentarme adecuadamente

Soy Gabriel Blanco, fundador de Alkimia Institute y
el Club de Inteligencia Artificial.

En estos 15 afos: Desde afuera, mi negocio parecia un éxito

« He facturado mas de $2.5 millones en Hotmart rotundo.

« He recibido premios por superventas en

) . Pero por dentro, me estaba muriendo.
Latinoamerica

« He creado mas de 500 cursos digitales

« He generado mas de 100,000 ventas Unicas



La Prision de Oro

Cada lanzamiento Cada mes Cada decision

Una montaiia rusa emocional Empezaba desde cero "éY si el proximo lanzamiento
no funciona?"

Habia construido una prisién de oro. Si, ganaba bien. Pero era esclavo de un sistema que me obligaba a
"performar" constantemente o morir de hambre.



El Punto de Quiebre

Ese dia de marzo, después de ver esos niimeros a las 4 AM, tomé una decision.

No podia seguir asi.



El Descubrimiento

Pasé los siguientes 90 dias investigando obsesivamente a creadores que NO vivian en esta montafia rusa. Estudié
sus modelos de negocio. Entrevisté a varios en llamadas de Zoom que pagué de mi bolsillo.

Y descubri algo que cambid todo:

Los creadores mas tranquilos y rentables no vendian cursos. Vendian
acceso recurrente.

Tenian comunidades. Membresias. Suscripciones mensuales.

Mientras yo celebraba un lanzamiento de $100K que me dejaba agotado, ellos despertaban el primer dia del mes
sabiendo exactamente cuanto iban a ganar. Y ese nimero crecia mes a mes sin necesidad de "lanzar" nada.



Los Resultados del Efecto Skool

Ol 02

Mes 1 Mes 3

Lancé la primera membresia. 47 miembros a $19/mes = 124 miembros - $2,356 MRR

$893 MRR

03 O4

Mes 6 Hoy

4 Membresias con 217 miembros - $4,123 MRR Varias membresias con ingresos predecibles que me

permiten dormir tranquilo


https://lanzatuebook.com/skool

Pero lo mas importante no fueron los
numeros

v Despertar un lunes v Poder planificar v Recuperar mi paz mental
sabiendo que no tenia que vacaciones sin panico
"convencer" a nadie

Este eBook no es teoria. Es el manual exacto que usé para hacer esa transicion.

Si estas cansado de la montaria rusa. Si estas harto de empezar desde cero cada mes. Si
quieres construir un negocio que trabaje para ti y no al reves...

Bienvenido a El Efecto Skool.



PARTE 1

MENTALIDAD Y
FUNDAMENTOS




Capitulo 1: El Cambio de Mentalidad
De Vendedor a Lider de Tribu

Cuando decidi hacer mi primera membresia, cometi un error que casi mata el proyecto antes de empezar.
Intenté venderla como "mi curso de $497 pero a plazos de $49/mes".
¢El resultado? Vendi 8 membresias en mi primera semana. Patético para alguien con mi audiencia.

O Elproblema no era el precio. El problema era que yo seguia pensando como vendedor de cursos, no como
lider de una comunidad.



La Gran Mentira de la "Informacion”

Déjame ser brutalmente honesto contigo:

La informacion ya no
vale nada.

En YouTube hay millones de horas de contenido gratuito. En blogs, en podcasts, en TikToks. Tu audiencia puede
aprender practicamente cualquier cosa sin pagarte un centavo.

Si intentas vender una membresia diciéndole a la gente "te daré acceso a videos exclusivos", vas a fracasar. Porque
€so no es lo que realmente quieren.



La gente moderna paga por tres cosas

1. ACCESO (a ti
CoOMmo persona)

Poder hacerte preguntas
especificas sobre su
situacion

Recibir feedback
personalizado sobre su
progreso

Sentir que alguien con
experiencia esta viendo su
trabajo

2. COMUNIDAD (el
poder del grupo)

Saber que no estan solos en
el proceso

Networking con personas
que estan en su mismo
camino

Accountability: alguien que
note si desaparecen

Celebracion conjunta de
victorias

3. CURACION (el
atajo del
conocimiento)

e Que alguien les diga

exactamente qué hacer y
en qué orden

o Eliminar el 80% de
informacion irrelevante

« Ahorrar meses de pruebay
error

« Saber qué ignorar (tan
importante como saber qué
hacer)



El Cambio Que Lo Cambio Todo

ANTES
"Curse-demarketing

Resultado: 8 ventas

DESPUES

"Una comunidad donde nunca mas estaras solo
en tu camino a $10K/mes. Acceso directo a mi
cada semana, networking con otros creadores
serios, y el mapa exacto sin la basura que no
funciona.”

Resultado: 47 ventas en la siguiente semana



La Magia del MRR

(Monthly Recurring Revenue)

Permiteme mostrarte dos escenarios reales de mi vida:



ANTES: Modelo de Cursos

$45,000.00 -
$30,000.00 -
$15,000.00
$0.00 -
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
Total 6 meses: $111,100 Nivel de estres: Insoportable

Promedio mensual: $18,517 Horas trabajadas/semana: 65-80



DESPUES: Modelo de Membresia

$12,000.00
$8,000.00 -
$4,000.00 -
$0.00 T T T T T T
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
Total 6 meses: $33,663 Nivel de estrés: Bajo
Promedio mensual: $5,610 Horas trabajadas/semana: 20-25

Si, gané menos dinero. Pero gané algo mas valioso: predecibilidad y paz mental.



La Escalera del Crecimiento

El Futuro
Ano 1 Crecimiento sostenible y
Mes 10 340 miembros - $16,660/mes predecible

217 miembros - $10,633/mes

El modelo de cursos es un sprint constante. El modelo de membresias es una escalera que subes de forma
sostenible.



De Clientes a Tribu
El Poder de la Pertenencia

Aqui esta algo fascinante que descubri sobre la psicologla humana:

Compra de Curso ($497) Membresia (S19/mes)
Su cerebro procesa esto como una transaccion. Su cerebro lo procesa como una membresia a un
club.

Pago por un producto. Lo recibio. Relacion terminada.
Como ir al gimnasio. Como Netflix. Como pertenecer a

algo.



El Truco Psicolégico Mas Poderoso

La gente no cancela membresias por razones ldgicas. Las cancelan por razones
emocionales.

[ En micomunidad Skool, he visto personas que NO han consumido contenido en 2 meses... pero siguen

pagando. ¢Por qué?

Porgque cuando entran una vez por semanay ven a la comunidad activa, ven a personas celebrando
victorias, ven mi nombre respondiendo preguntas... se sienten parte de algo mas grande que ellos.

Cancelar no se siente como "ahorrar $19". Se siente como abandonar a su tribu.

Este fenomeno psicologico se llama "costo de cambio emocional"y es tu mayor aliado en retencion.



Matando el Miedo
":Tendré que crear contenido infinito?"

Esta es LA objecion mental que detiene a la mayoria de creadores:

"Si cobro mensual, Ztendré que estar creando contenido nuevo cada semana para siempre?"

La respuesta es NO. Y aqui esta por qué:
El error es pensar que el valor de tu membresia viene del volumen de contenido. Eso es falso.

He visto membresias fracasar con 500 videos. Y he visto membresias exitosas con 20 videos totales.



El Valor Real Viene De:

—_—)

Resultados tangibles Conexion humana
¢Estan logrando lo que vinieron a lograr? éSe sienten vistos y escuchados?
Progreso visible Comunidad activa

¢Pueden ver que estan avanzando? dHay vida en el grupo?



Mi Formula Semanal

En mi membresia, tengo aproximadamente 40 lecciones grabadas en total. No son 400. Son 40.

Pero cada semana hago:

1 sesion de Q&A en 1 "Hot Seat" donde Posts diarios de tips
vivo de 60 minutos revisamos el trabajo rapidos en la
de un miembro comunidad
Eso es todo.

Y la retencion es del 87% a 6 meses. Porque el valor no esta en la cantidad de videos, esta en el progreso que
estan teniendo gracias a la claridad, el feedback y la comunidad.



Capitulo 2: Disenando Tu Oferta Irresistible

Cuando estaba disefiando mi membresia, pasé 3 semanas iterando la oferta.

Primera versién X Version final
"Acceso a mis cursos + comunidad"” "El sistema completo para construir tu membresia de

$5K-$20K MRR en 90 dias, con acceso directo a mi,

Aburrido. Genérico. No vendia. . . .
una comunidad de creadores serios, y las 4 sesiones de

estrategia mensuales que aseguran tu exito."

¢Ves la diferencia?



La Estructura "Bento Box"
Los 3 Pilares de Valor

En Japon, las cajas Bento son comidas perfectamente balanceadas
donde cada compartimento tiene un propdsito. Tu membresia debe ser

igual.

M



PILAR #1: EL AULA

La Base de Conocimiento

Este es donde guardas tu contenido grabado. Pero 0jo: no es un cementerio de videos.

Qué incluir:

« Cursos modularesy cortos (5-15 min por video)
« "Mapas de ruta" claros: Paso 1 = Paso 2 — Paso 3
« Enfoque en ACCION, no en teoria interminable

« Actualizaciones cada 2-3 meses (no cada semana)

Ejemplo de mi estructura:

01 02

Validacion - ¢ videos, 45 min total Diseno de Oferta - 5 videos, 38 min
03 04

Setup Técnico - 8 videos, 67 min Trafico Organico - 7 videos, 51 min
05 O]5)

Lanzamiento - 6 videos, 49 min Retencion - 5 videos, 41 min

Total: 37 videos, ~5 horas de contenido. Eso es suficiente.



PILAR #2: LA COMUNIDAD

El Corazon

Este es el diferenciador. Aqui es donde ocurre la magia que justifica el pago mensual.

Elementos clave:

e [eed principal activo (posts diarios de miembros)
e Canal de"Victorias" (celebraciones publicas)

e Canal de "Preguntas" (Q&A entre miembros)

e (Canal de "Recursos" (templates, herramientas)

e Sistema de gamificacion (niveles, insignias, leaderboard)

O Lo mas importante: TU debes estar activo. Responde al menos 5-10 preguntas por semana. Celebra las
victorias. Seé visible.



PILAR #3: EL CALENDARIO

El Pulso

Este es el elemento que justifica la recurrencia. Sin esto, la gente siente que puede "pausar"y volver después.

Lo minimo viable: Lo ideal:
1sesion de Q&A mensual en vivo (60 min) « 1Q&A semanal o quincenal (60 min)
« 1Hot Seat mensual (revisas el trabajo de 1-2
miembros)

« 1Masterclass sorpresa cada 2 meses

El truco psicolégico: Anuncia eventos con 1 semana de anticipacion. Si alguien esta pensando en cancelar y ve
"Hot Seat en s dias", probablemente se quede ese mes mas.



El Pricing Estratégico
Los 3 Niveles Ganadores

He analizado mas de 200 membresias exitosas en Skool. Los precios se

agrupan en 3 rangos claros:




Los 3 Tiers de Pricing

Low Ticket: $9-$19/mes

Para quiéen: Nichos masivos
(fitness, cocina, idiomas,
hobbies)

Lo que esperan: Contenido
estructurado + comunidad

Frecuencia de eventos: 1
evento mensual minimo

Volumen necesario: 300-
1,000+ Miembros para ser
rentable

2

Medium Ticket:
S19-S49/mes
SPOT

Para quién: Habilidades
profesionales (marketing,

SWEET

ventas, finanzas, negocios)

Lo que esperan: Resultados
tangibles + networking + acceso
ati

Frecuencia de eventos: 2-4
eventos mensuales

Volumen necesario: 100-300
miembros para $5K-$15K MRR

3

High Ticket:
S97-$297/mes

Para quién: Masterminds, B2B
avanzado, transformaciones
profundas

Lo que esperan: Acceso
directo a ti + red de alto nivel +
resultados grandes

Frecuencia de eventos:
Semanal + acceso casi privado

Volumen necesario: 30-100
miembros para $3K-$30K MRR



La Estrategia de "Miembros Fundadores"

Aqui esta un error que veo todo el tiempo:

Crean su membresia perfecta, le ponen precio de $97/mes, lanzan... y nadie compra. ¢Por qué? Porque no hay
prueba social. La comunidad esta vacia.

La jugada inteligente:

1 2 3
Fase 1: Founding Fase 2: Early Bird Fase 3: Precio Regular
Members Miembros 51-150 Miembro 151+
HAUMHCRD Ul Ie: Precio: $19/mes Precio final: $49/mes
i i 3 9 o o 0 0 Q q
Precio especial: $9/mes (0150% Beneficio: "Precio early bird Sin descuentos especiales

de descuento) . . "
mientras construimos a 200

Beneficio: "Precio de fundador
CONGELADQO para siempre"



Por Qué Funciona Esta Estrategia

Urgencia Real Precio Creciente
Los primeros 50 sienten que estan obteniendo un Creas urgencia real (el precio SUBE conforme crece)
deal épico

Evangelistas Prueba Social
Los fundadores se convierten en evangelistas Cuando llegues a $49/mes, ya tienes testimonios y

(defienden su inversion) comunidad activa



Reciclando Tus Cursos Existentes
La Estrategia del "Vault" (Boveda)

Si ya tienes cursos que vendes por $97, $197 o0 mas, NO los tires. Conviértelos en tu ventaja competitiva.

' L] L] L]
"Unete a la membresia por $49/mes y obtén acceso instantaneo a mi libreria completa de cursos que
normalmente cuestan $900+ si los compraras por separado.”

Ejemplo real de mi pitch:

"Dentro de la membresia encontraras:

« Mi curso de Copywriting ($197)

e Micurso de Funnels ($147)

« Micurso de Ads ($247)

« Mi curso de Email Marketing ($127)
« Valortotal: $718

Pero como miembro, los tienes todos desde el dia 1. Mas la comunidad. Mas las sesiones en vivo. Por $49/mes."

$718 SO 5X

Valor percibido Costo real para ti Conversion

Masivo Ya creaste ese contenido Se dispara porque sienten que estan
"ahorrando”



PARTE 2

IMPLEMENTACION
TECNICA




Capitulo 3: Configuracion de Skool en 48
Horas

Una de las razones por las que Skool es tan poderoso es su simplicidad brutal.

Cuando intenté crear mi primera membresia en Kajabi, me tomd 3 semanas y casi me vuelvo loco con plugins,
integraciones y disefo.

Con Skool, tuve mi comunidad lista en 2 dias.


https://lanzatuebook.com/skool
https://lanzatuebook.com/skool

Por Qué Skool

(y no Kajabi, Circle o Discord)

Déjame ser claro: he probado todo. Kajabi, Teachable, Circle, Discord, Telegram, WhatsApp Groups, Facebook
Groups.

Skool gana por 4 razones especificas:

—_—) ) —

Gamificacion nativa Diseno anti-distraccion
« Sistema de niveles automatico (1-9) « No puedes personalizar colores locos ni afadir
mil banners

« Leaderboard visible para todos
- El disefio minimalista obliga al contenido a ser

« Puntos por participacion
el protagonista

- Esto crea adiccion positiva y retencion organica
« Menos features - mas enfoque en lo que

importa
Todo-en-uno simple El "Network Effect"
e Cursos + Comunidad + Calendario + Chat en una « Skool esta creciendo exponencialmente
sola plataforma » Los miembros de otras comunidades Skool
« No necesitas Zoom, Calendly, Discord por descubren la tuya
separado « El directorio publico genera trafico organico

« Una sola suscripcion ($99/mes)



Setup Paso a Paso: DIA 1

FUNDAMENTOS

Crea tu cuenta en Skool.com

Elige el nombre de tu comunidad
Importante: que refleje el RESULTADO, no el método

¥ "Curso de Marketing de Gabriel"
"Growth Accelerator: De $0 a $10K MRR"

Configura tu About (Descripcion)
- Parrafo 1: Para quién es (especifico)

« Parrafo 2: Qué van a lograr

« Parrafo 3: Cdmo funciona la comunidad

o (all-to-Action final

Sube tu logo y banner

Logo: 400x400px minimo | Banner: 1920x400px recomendado

Configura las 3 preguntas de admision

1. "¢Cudl es tu mayor desafio con [tu temal ahora mismo?"

2. "¢COmo te enteraste de esta comunidad?"

3. "¢Quieres que te envie [recurso extral a tu email?"



Setup Paso a Paso: DIA 2

CONTENIDO BASE

O1 02 03

Crea el post de Sube tu primer curso al Configura tus Canales
BIENVENIDA Aula 9 2 Anuncios | @ Preguntasy
Fijalo al top con video de bienvenida Mddulo de "Bienvenida e Inicio" (3-5 Respuestas | ¥ Victorias | &
y plan de primeros 7 dias videos cortos) + Mddulo 1 de tu Recursos | ¢ Chat General

contenido principal

O4 05
Configura los Niveles Crea tu primer evento
Sistema de gamificacion con recompensas en cada "Q&A de Bienvenida" (fecha en 7-10 dias)

nivel



El Post de Bienvenida Perfecto

Este es el elemento mas critico y mas ignorado.

Cuando alguien paga y entra a tu Skool, lo primero que ve es... équé?

Si ven un desierto, una comunidad vacia, o posts aleatorios, su cerebro dice "esto no vale $49". Y se van.

Elementos no negociables:

1. Video de bienvenida personal

2-4 minutos mirando a camara, agradeciendo,
explicando los 3 pasos para empezar

3. Promesa de respuesta

"Si tienes dudas, etiquétame con @ y te respondo
en menos de 24 horas"

2. Checklist de primeros pasos

Lista clara: Dia 1, Dia 2, Dia 3-7

4. Victoria rapida definida

"Tu meta esta primera semana: [logro especifico
pequenol”



Estrategia de Gamificacion Que Retiene

El sistema de niveles de Skool es tu arma secreta de retencion.

Los miembros ganan puntos cuando:

« Alguien le da"like" a su post (+1 punto)
« Alguien le da "like" a su comentario (+1 punto)

« Suben de nivel (bonus de puntos)

Como configurar niveles inteligentemente:

Nivel 1-2 (Facil)
1 Meta: Primera semana

Recompensa: PDF bonus o plantilla

Nivel 3 (Moderado)
2 Meta: 2-3 semanas

Recompensa: Modulo avanzado

Nivel 4 (Requiere esfuerzo)
3 Meta: 1-2 meses

Recompensa: Elegible para Hot Seat

Nivel 5+ (Elite)
4 Meta: Miembros mas activos

Recompensa: Grupo privado o llamada 1:1

0 Eltruco psicolc')gico: Cuando alguien llega a Nivel 4 y ha invertido 2 meses en llegar ahi, cancelar se
siente como "perder todo ese progreso”. Es el efecto Sunk Cost a tu favor.
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Capitulo 4: La Maqguina de Trafico
De Instagram/TikTok a Skool

Aqui esta el error nimero uno que cometen el 90% de creadores:

Intentan vender su membresia directamente desde un Reel de Instagram.

Post tras post diciendo "Unete a mi comunidad, link en bio".

éResultado? La audiencia se cansa. El engagement cae. Las ventas son mediocres.

Yo hice exactamente eso durante mi primer mes. Vendi 8 membresias y pensé que habia fracasado.

Hasta que descubri la estrategia de los dos escalones.



El Embudo de Comunidad

Los Dos Escalones

ESCALON O
Contenido Organico (IG/TikTok/YouTube)

ESCALON 1

Comunidad Gratuita en Skool

ESCALON 2

Membresia Premium de Pago

AT

éPor qué funciona esto?
Porque la gente necesita experimentar Skool antes de pagar por él. La mayoria nunca ha usado la plataforma.
Cuando promocionas "Unete a mi comunidad gratuita", la friccion es cero. Miles entraran.

Una vez dentro, ven lo increible que es la plataforma, ven la comunidad activa, reciben valor... y cuando ofreces el
upgrade a la version premium, la conversion es 5-10 veces mayor.



Mi Implementacion Real

Skool Gratuito
"Club de Creadores”

« Recursos basicos
e Comunidad

« 1Q&A mensual

99 2,847 miembros

12%

Conversion a premium
De gratuito a pago

Skool Premium

"Alkimia Inner Circle"

Todo lo anterior +

e Cursos completos
e 4 Q&As mensuales
« Hot Seats

e Acceso directo

99 340+ miembros de pago

1-2%

Sin comunidad gratuita

Conversion directa tipica



El Contenido Que Convierte
Framework de 7 Dias

No todo el contenido convierte igual. Después de analizar mis 1,200+ posts, descubri los 7 tipos que generan mas
trafico a Skool:



Los 7 Pilares de Contenido

LUNES: PROBLEMA/DOLOR

Formato: "POV: Estas viviendo [situacion
negatival”

Tasa de conversion a DM: 8-15%

MIERCOLES: TRANSPARENCIA
RADICAL

Formato: Screenshots reales de ingresos,
meétricas, dashboard

Este tipo de posts genera mas DMs que
cualquier otro

VIERNES: DERRIBA UN MITO

Formato: "La verdad sobre [creencia comin]"

DOMINGO:
ENGCAGEMENT/PREGUNTA

Formato: Pregunta abierta a la audiencia

Genera cientos de comentarios y insights

MARTES: EDUCACION/TIP

Formato: Carrusel de 8-10 slides con pasos
accionables

JUEVES: CASO DE ESTUDIO

Formato: Mini-historia de transformacion de
un miembro

SABADO: BEHIND THE SCENES

Formato: Video mostrando tu dia o tu
dashboard



El CTA Magnetico
(Call-to-Action)

El Call-to-Action es donde el 80% pierde la venta.

CTAs que NO funcionan:

« Y "Link en bio"
« X "Visita mi web"

« Y "Sigueme para mas"

¢Por qué funciona "comentar palabra"?

Algoritmo: Instagram/TikTok premian el
engagement

Conversacion: Te permite iniciar un DM natural

CTAs que Si funcionan:

. "Comenta [PALABRA1 y te envio [RECURSO1"
. "Responde este Story con LEMOJI] y te explico

como"

. "Guarda este post y te envio la guia completa

por DM"

Compromiso: Quien comenta esta mas caliente
gue quien solo lee

Segmentacion: Sabes exactamente qué les
interesa



El "Contenido de Bastidores" en Stories

Tus Stories de Instagram son la oportunidad mas subestimada.

La mayoria solo postea selfies o comida. Eso no convierte.

La estrategia de Stories que genera FOMO:

o) 02

Stories 1-3: Teaser Stories 4-5: Valor

Screenshot del dashboard de tu Skool. Mostrar Responde la pregunta completa en video. Muestra tu
pregunta de miembro, ocultar lo mejor proceso de pensamiento

03 04

Stories 6-7: Invitacion Stories 8-10: Celebracion

"Esto fue solo UN ejemplo de las conversaciones que Screenshot del post de victoria en tu Skool. "Logros
pasan dentro todos los dias" como este pasan cada semana"

Frecuencia: 2-3 veces por semana, no todos los dias

Resultado: La gente ve que hay VIDA dentro de tu comunidad. Ven que no estan comprando contenido muerto,
estan comprando pertenencia a algo activo.



La Colaboracion Estratégica
(Growth Hack)

Una vez que tengas 50-100 miembros, este hack multiplica tu crecimiento:

La estrategia del Guest Expert:

%5
Q

Invitalos como "expertos invitados"

Identifica 5-10 creadores Oferta: "Ven a mi comunidad de 150 personas, da
En nichos complementarios (NO competidores una masterclass de 45 min, puedes hacer una oferta
directos). Ejemplo: Si eres de marketing, busca al final"

creadores de copywriting, disefio, ventas

4

Resultado Win-Win

Ellos promocionan la sesion Tu comunidad crece (traen su audiencia). Su

A SU audiencia para que se unan (gratis) a tu Skool audiencia te conoce a ti. Conversion natural de
gratis a pago después del evento



Capitulo 5: Estrategia de Lanzamiento
Los Primeros 100 Miembros

Mi primer lanzamiento fue un desastre. 8 ventas en la primera semana.
Mi segundo lanzamiento (después de ajustar la estrategia): 47 ventas en s dias.

La diferencia no fue la audiencia. Fue el PROCESO.



Pre-Lanzamiento: Validacion en 7 Dias

Antes de crear tu membresia completa, necesitas validar la idea.

DIiA 1-2: LA ENCUESTA DIiA 5-7: ANUNCIO
En Instagram Stories: "éTe interesaria una "Estoy creando algo nuevo... Lanzamiento en 10-14
comunidad donde [RESULTADO]1?" dias. Primeros 50: Precio de fundadores”
Si al menos 20-30% votan "Si", tienes validacion "Comenta LISTA para acceso prioritario”
1 2 3

DIA 3-4: ENTREVISTAS

A quienes votaron "SI", hazles 3 preguntas sobre
frustraciones, resultados deseados, y formato
preferido

Esto te da el lenguaje exacto para tu copy



Lanzamiento: La Estrategia de 5 Dias

DIA 1 (LUNES): APERTURA + EARLY BIRD

1 Post principal a las 9 AM. Updates en Stories alas 12 PM y 6 PM celebrando cada miembro

"Ya van 12 spots de 50"

DIiA 2 (MARTES): PRUEBA SOCIAL

2 Testimonios de los primeros miembros

"No puedo creer el nivel de la comunidad" - Laura M.

DIA 3 (MIERCOLES): DERRIBA OBJECIONES

5 Post de FAQ respondiendo las 5 preguntas mas comunes
DiA 4 (JUEVES): ULTIMA OPORTUNIDAD

4 Update de urgencia: "44 miembros fundadores. QUEDAN 6 SPOTS"
DIA 5 (VIERNES): CIERRE

5

Ultimo llamado a las 9 AM. Cierre a las 11:59 PM. Post de agradecimiento a fundadores



Post-Lanzamiento: Las Primeras 48 Horas

Este es el periodo mas critico. Si lo haces bien, retendras al 80%-. Si lo haces mal, perderas al 40% en el primer
mes.

HORA 0-1 (Inmediato) o

Email automatico de bienvenida con acceso y
primer paso claro

® HORA 2-4

En Skool, celébralos publicamente:
"IBIENVENIDO AL EQUIPO!" con lista de
DIA 2 ® nombres

Email de check-in: "éYa viste esto? (importante)”

- Link directo al Aula
o DIA 7

Email de primera victoria: "Tu primera semana -
¢Lograste esto?”



Capitulo 6: Retencion
El Secreto Para Que Se Queden

El dinero real en membresias no esta en la adquisicion. Esta en la retencion.

50% de churn mensual 10% de churn

Necesitas conseguir 50 miembros nuevos solo para Solo necesitas 10 miembros nuevos para crecer

mantener 100 ,
Eso es sostenible

Eso es agotador

1590

Mi churn actual

87% de retencion mensual



CONCLUSION: El Negocio Que Trabaja Para
Ti

Si llegaste hasta aqui, eres diferente al 95% que descargo esto.

Déjame recordarte por qué empezaste a leer esto:

Estas cansado.

Cansado de empezar desde cero cada mes. Cansado de la ansiedad de "éfuncionara este lanzamiento?"
Cansado de trabajar 60+ horas para mantener tu negocio a flote. Cansado de sentir que tu negocio te controla
a ti, y no al revés.

Yo estuve exactamente ahi.

Con mas de $2.5 millones facturados, mas de 500 cursos creados, mas de 100,000 ventas... y completamente
miserable.

Porque vivia en una prision de oro. Si, ganaba bien. Pero el precio era mi salud mental, mi tiempo, mi libertad.

El Efecto Skool no fue solo un cambio de plataforma. Fue un cambio de vida.

Hoy despierto sabiendo exactamente cuanto voy a ganar este mes. Sé que hay cientos de personas que confian
en mi y que estan pagando mensualmente porque estan obteniendo valor real.

Trabajo 20-25 horas a la semana. No 60.
Tengo tiempo para mi familia. Para mis hobbies. Para vivir.

Y mi negocio no se detuvo. Al contrario, es mas rentable y mas sostenible que nunca.

Tienes Dos Opciones Frente a Ti

OPCION 1: Intentar implementarlo solo OPCION 2: Hacerlo con alguien que ya

, recorrio el camino
Puedes tomar todo lo que aprendiste en este eBook e

intentar ejecutarlo por tu cuenta. Puedes tener a alguien que ya facturd millones en
infoproductos, ya tiene una comunidad con cientos de
miembros activos, ya cometio TODOS los errores que
t cometerias, y puede mostrarte exactamente qué
hacer, paso a paso.

Algunas personas lo lograran. Especialmente si tienes
mucho tiempo libre, eres extremadamente
disciplinado, no te importa cometer errores costosos,
y tienes paciencia para el proceso de 6-12 meses de
pruebay error. Esa persona soy yo ©

La Oferta Que Cambia Todo

He trabajado personalmente con mas de 120 creadores en los Ultimos 18 meses ayudandoles a hacer la transicion
de cursos a membresias.

Los resultados hablan por si mismos:

 Mariana: $2,100/mes (lanzamientos) = $9,800 MRR (membresia) en 4 meses
« Roberto: Primer membresia, 0 experiencia = $5,200 MRR en 60 dias
« Ana: 800 seguidores — 37 miembros x $97 - $3,589 MRR

e Luis: Comunidad muerta (12 activos) — 187 miembros activos en 6 meses
Cada uno de ellos empezd donde tu estas ahora.

Con dudas, con miedo, con la misma pregunta: "¢Sera esto real? ¢Funcionara para mi?"

Y la respuesta es: Depende de ti.

Aqui Esta Lo Que Quiero Ofrecerte

No voy a venderte un programa gigante de $5,000 aqui.
Lo que quiero es simplemente hablar contigo.
Ofrezco llamadas de estrategia 1:1 de 45 minutos donde:

1. Analizamos tu situacion actual (audiencia, contenido, modelo de negocio)
2. Disefiamos el esqueleto de tu membresia (oferta, pricing, estructura)

3. Trazamos tu plan de lanzamiento (timeline realista, pasos concretos)
No hay pitch de venta agresivo. No hay obligacion.
Si al final de la llamada sientes que puedes hacerlo solo, perfecto.

Si sientes que quieres que te ayude de forma mas cercana (mentoria, implementacion, Done-For-You), podemos
explorar opciones.

Pero la llamada por si sola ya te dard mas claridad que meses de dar vueltas solo.

Esto Es Lo Que Necesito De Ti

Para ser honesto contigo: No quiero hablar con cualquiera.
Mi tiempo es limitado (gestiono mi propia membresia, trabajo con clientes privados, tengo familia).
Solo quiero hablar con personas que:

- Yatienen alguna audiencia (10000+ seguidores minimo en alguna plataforma)
«  Yavendieron algo online (curso, sesiones, servicios)
«  Estan dispuestos a invertir en su negocio (tiempo y/o dinero)

« Vv Quieren esto de verdad, no solo "les parece interesante"

Si ese eres tU, agenda tu llamada aqui:

¢~ AGENDA TU LLAMADA DE ESTRATEGIA AQUf L

El Momento Es Ahora

Cada dia que pasa con el modelo de cursos sueltos es un dia mas de estrés innecesario.
Cada lanzamiento que haces sin un modelo de ingresos recurrentes es energia desperdiciada.

Cada noche que te acuestas sin saber de donde vendran los ingresos del proximo mes es una noche menos de paz
mental.

La pregunta no es "¢Deberla hacer una membresia?”

La pregunta es: "éCuanto tiempo mas voy a seguir asi antes de cambiar?"
Yo estuve donde tu estas.

Tardé 2 afios mas de lo necesario en hacer el cambio porque tenia miedo, porque no sabia cdmo, porque pensaba
gue "mi caso era diferente”.

No lo era. Y el tuyo tampoco lo es.

El Efecto Skool funciona para coaches, para marketers, para disefiadores, para consultores, para creadores de
contenido, para expertos en finanzas, fitness, idiomas, desarrollo personal...

Funciona porque el modelo de COMUNIDAD + RECURRENCIA es universal.
Lo Unico que cambia es la ejecucion.

Y la ejecucion es exactamente lo que podemos afinar juntos en la llamada.

Mi Promesa Para Ti

Si agendas la llamada y apareces:

« Te prometo que saldras con mas claridad que con la que entraste.

« Te prometo que te diré la verdad, aunque duela.

« Te prometo que no te venderé algo que no necesitas.

« Te prometo que si veo que tu idea no tiene potencial, te lo diré y te ahorraré meses de frustracion.

« Te prometo que si veo potencial real, te mostraré exactamente como hacerlo realidad.

Esa es mi palabra.

No Dejes Que El Miedo Decida Por Ti

En 12 meses, vas a estar en una de dos realidades:

REALIDAD A: Seguiste haciendo lanzamientos. Algunos buenos, otros malos. Sigues estresado. Sigues
empezando desde cero cada mes. Sigues buscando "la siguiente estrategia" que finalmente te dara estabilidad.

REALIDAD B: Tienes una comunidad activa de 100, 200, tal vez 300+ miembros. Despiertas el 1ro del mes
sabiendo exactamente cuanto vas a ganar. Trabajas menos horas pero generas mas impacto. Finalmente tienes el
negocio que sofaste cuando empezaste.

La diferencia entre esas dos realidades es una decision que tomas HOY.

¢Vas a leer esto, sentir inspiracion por 48 horas, y luego vas a volver a lo mismo?

O vas a decidir hacer un cambio y transformar tu negocio de una vez por todas.

¢~ AGENDA TU LLAMADA DE ESTRATEGIA AQUf ©
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